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KONSULENTERNE BRUGERTYPOLOGI ‘.“...“‘

FREMADRETTET S@GER FORANDRING

Hvorfor ikke bare kaste sig ud i det? Fejl er udviklende, ikke farlige

Handlingsorienteret, hurtig, instruerende, for at der sker noget nyt, at andre er villige
fokus pa endemal, opsggende, utdlmodig til at forandre sig

NETVARKEREN S@GER FORBINDEL SER

Man kan ikke kreeve mere af folk, end de er parate til

Bruger andres kompetencer, knytter for gode netveerk, social kontakt,
relationer, inspirerer ved at skabe fora kommunikation, anledninger

BROBYGGER SBGER SAMMENHANG

Har stadig praksiserfaring og bygger bro mellem verdener

Har flere jobs, mere viden, mere for tidsoptimering, gennemsigtighed,
medansvar, mere forvirring, for lidt tid palidelighed, samarbejdsredskaber
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BIBLIOTEKARERNE  grucertyPoLOGI

OPS@GENDE SOGER INSPIRATION

B =R Hvis man kender folks planer, kan man skubbe pa ved at inspirere og hjeelpe

BESKRIVELSE BEHOV

TI LBAGEHOLDENDE SOGER OVERENSSTEMMELSE

BIBEIOTEKAR " ! e
Vil ikke tromle eller virke tromlende med sin viden

BESKRIVELSE BEHOV

PRAGMATIKEREN SGER LOSNINGER

Det kan da vi godt finde ud af

BESKRIVELSE
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LAERERNE  BrucerTYPOLOGI
TECH ENTUSIASTEN S@GER NY TEKNOLOG!

Nye ting giver nye muligheder

Fascineret, middel frem for mal, for adgang til ny teknik og inspiration
selvmotiveret, indefra ud, tech lover

FORMIDLEREN SGGER DIALOG

Det geelder om at integrere andres interesser i egne planer

engagerende, mal frem for middel, for adgang til nye redskaber, lette
elevmotiveret, dialogorienteret brugerflader, at formater taler sammen

ANALOGE SOGER BEVISER

Hvorfor forandre noget, der virker?

Fraveelgende, ressourceestimerende, for beviser pa fordelene ved digitale
modstreebende, stagneret eller ansvarlig? lzeremidler, en lettere arbejdsdag
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ELEVERNE BrucerTYPOLOGI 000000000

KREATIVE S@GER REDSKABER

Husker og forstar bedst, hvis de selv har lavet det

Udadvendte, lystbetonede, engagerede for redskaber til at udfolde deres kreativitet
hvis det feenger, kreevende og givende igennem, for at praestere

INSTRUKTIONSAFHZAENGIGE S@GER VEJLEDNING

Hvordan kan man ggre noget, hvis ingen har fortalt én hvad og hvordan?

Afventende, tryghedssggende, for retningslinjer, nem brugerflade, tryghed,
ansvarsfraleeggende, autoritetstro at fa det hele serveret, sa man ikke fejler

e OPDAGELSESREJSENDE SOGER NYE VERDENER

Det er spaendende selv at finde nyt og finde ud af, hvordan ting virker

Nysgerrig, undersggende, uautoriteere, for frined, tilgeengelighed, medansvar, rum
selvmotiverede, ikke bange for noget for udfoldelse, lov til selv at gare

TESTMOTIVEREDE S@GER TESTS
Hvis jeg ved, hvordan jeg har klaret mig, kan jeg ogsa blive bedre

Kan lide preecise, enkle opgaver, success- for at udfordre og male sig selv mod andre,
motiverede, praestationsorienterede for preecis afregning, klare svar



BRUGERTYPOLOGI| oVERSIGT MED KARAKTERISTIKA
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